JUDETUL TELEORMAN
PRIMARIA COMUNEI Storobdneasa
Tel.0247/333197
E-mail:primstorobaneasa@yahoo.com
Str, Vasile Racotta nr.18.

Nr. £ f &/ 115.04.2025

ANUNT

Primiria comunei Storobaneasa, Judetul Teleorman organizeaza in data de 13 mai
2025 , ora 10%, la sediul institutiei, concurs, pentru ocuparea unui post vacant Muncitor
calificat - buldoexcavatorist , pe perioada nedeterminati_in cadrul Compartimentului
Administrativ - gospodarie comunald.

1.Conditii generale -

a) are cetdfenia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau celdfenia Confederafiei
Elvefiene,

b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdile sanitare abilitate,

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs,

) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra securitdfii
nationale, conira auloritdfii, contra umanitdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justifiei, infractiuni sdvdrgite cu intenfie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executdi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activilatea de care s-a
folosit pentry sdvdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran{d a
interzicerii ocupdrii unei funcfii sau a exercitdrii unei profesii;

h} nu a comis infractiunile previzute la arl. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea i funclionarea Sistemului National de Date Genelice Judiciare,
cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h)




2.Conditii specifice:

Nivelul studiilor — medii / generale |
Poseda permis de conducere categoria “B”, si /sau ,,C 7 si/sau ,,CE”
Specializiri — atestat maginist utilaje cale si terasamente

Vechime in specialitatea postului — minim 1 an vechime,

3. Concursul pentru ocuparea postului vacant se organizeazd pe 3 etape succesive,
dupd@ cum urmeazd:

a) selectia dosarelor de tnscriere;
b) proba practicd;
¢) interviul;

Proba practicd se va desfisura in data de 13 mai 2025, ora 10,00, la sediul Primdiiriei
comunei Storobdneasa , comuna Storobineasa , sat Storobdneasa , str. Vasile Racottd , nr.18,

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candidafii declarafi admisi la etapa precedenid.

4. Dosarele se pot depune la sediul primiriei comunei Storobineasa - Compartimentul
Resurse umane incepand cu data de 16 aprilie 2025 pani la data de 05 mai 2025, ora
14,00, si trebuie si confind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzul la anexa nr. 2 din HG
nr1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care alesid identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate,

¢} copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-d realizat schimbarea de
nume, dupd caz; ‘

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicifate;

e} adeverinid eliberatd de angajator pentru perioada lucratd, si/sau REVISAL care sd atesie
vechimea in muncd §i in specialitatea postului solicitatd pentru ocuparea acestuia ;
1) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

2) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzdfoare, eliberatd de cdire
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din cave sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minovilor, precum i pentru compleiarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare,
peniru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invd{dmdnt, sandtate sau
protectie sociald, precum §i orice entilate publicd sau privatd a cdrei aclivilate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vdrsid, persoane cu dizabilitdli sau alie calegorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinared fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



Copiile dupd actele pentru dosarul de inscriere se prezintd insotite de documentele
originale in vederea verificiirii conformititii copiilor cu acestea

5. Calendarul de desfasurare a concursului:

1. Publicarea anunfului 16 aprilie 2025

2. Data limitd pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la sediul Primdrie
comunei Storobineasa , comuna Storobdneasa , sat Storobdneasa , sir. Vasile Racottd , nr
18, judeful Teleroman : 5 mai 2025 ,ora 14:00

3. Selectia dosarelor de cditre membrii comisiei de concurs 07 .05.2025 ora 13,00,

4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 07.05.2025 ,ora, ora 14,00

5. Depunerea contestatiilor privind rezuliatele selectiei dosarelor 07.05.2025 ora 15:00—
08.05.2025 , ora 12,00

6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestafiilor 08.05.2025 ,ora 15,00

7. Sustinerea probei practice : 13.05.2025, ora 10,00

8. Afisarea rezultatului probei practice : 13.05.2025, ora 15,00

9. Depunerea contestafiilor privind rezultatele probei practice  13.05.2025 ora 15:00-
14.05.2025, ora 12:00

10. Afisarea rezultatului solutiondrii contestafiilor : 14.05.2025, ora 15, 00

11. Sustinerea interviului 15.05.2025 ora 10,00

12. Comunicarea rezultatelor dupd sustinervea interviului 15.05.2025 ora 12,00

13. Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 15.05.2025 ora 12,00-
16.05.2025,0ra 12,00

14. Afisarea rezultatului solufiondrii contestafiilor 16.05.2025, ora 15,00

15. Afisarea rezultatului final al concursului 16.05.2025, ora 16,00

6.BIBLIOGRAFIE si TEMAT. TCA

1. O.U.G nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare; cu tematica.-0.U.G nr. 195/2002 privind circulajia pe drumurile
publice, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

2. HG 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nv. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificdrile i
completdrile ulterioare, cu tematica- H.G 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de
aplicare a Ordonantei de urgentc a Guvernului nr. 195/2002 privind circulafia pe drumurile
publice, cu modificdrile §i completdrile ulterioare

3. O.U.G n.57/2019 privind Codul administrativ — cu tematica -Personalul contractual din
autoritditile si institutiile publice — partea a-VI-a, Titlul 11,

4. Legea nr. 319/2006 — Legea securitdifii §i sancitci{ii in muncd: cu tematica- Capitol 1Tl —
Obligatiile angajatorilor si Capitol IV — Obligatiile lucrdtorilor..

Persoana de contact Magercanu Alina —Mihaela - inspector - Compartimentul
Resurse umane - telefon 0757103132,

Putineantts Marius Mugurel

oy,




